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Reunion de: Induccion y socializacion al nuevo Talento Humano sobre temas de la Mision,
vision, principios y objetivos estratégicos del ICBF. Mision, vision y objetivos estratégicos de la
corporacion educativa ESPARRO.

ACTA N° 08

Fecha: 25-10-2021

Tema: Mision, vision, principios y objetivos estratégicos del ICBF. Mision, vision y objetivos
estratégicos de la corporacion educativa ESPARRO.

Objetivo: Fortalecer los conocimientos y competencias del equipo de trabajo nuevo de la
modalidad familiar e Institucional, que inicio labores en el mes de octubre, con la finalidad dar
cumplimiento a la a la estrategia de Buen Comienzo Antioquia.

Responsable: Ricardo Silvera

Duracion: 2 horas Inicia: 08:00 am Termina: 10:00 am

Lugar: Virtual.

ORDEN DEL DIA.

Siendo las 08:00 am del dia de 2021 se continu6 con la induccién al nuevo talento humano de
la Corporaciéon ESPARRO con la siguiente programacion.

1. Saludo por el Coordinador Ricardo Silvera
2. Socializacion al nuevo Talento Humano sobre temas de la Mision, visién, principios y

objetivos estratégicos del ICBF. Misién, vision y objetivos estratégicos de la corporacion
educativa ESPARRO.

Retroalimentacion de las tematicas abordadas.

Preguntas y sugerencias.

Firma del acta

3.
4.
5.
6.

Cierre.
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DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 am del dia el equipo de trabajo de corporacion ESPARRO, familiar nos
reunimos para dar inicio a la formacion al nuevo talento humano, con el objetivo de fortalecer
el proceso de cualificacion del mismo, por lo anterior el coordinador Ricardo Silvera, dio inicio
con un saludo de bienvenida a los participantes, agradeciendo a los asistentes su disposicion y
atencion para la jornada, a continuacion, se dio inicio al abordaje de las tematicas mencionadas
anteriormente.

Para dar cumplimiento a lo anterior, el coordinador Ricardo Silvera, realiz6 la presentacion a la
nueva agente educativa Orfa Nelly sobre la Socializacion de los temas como la Misién, vision,
principios y objetivos estratégicos del ICBF. Mision, visidn y objetivos estratégicos de la
corporacion educativa ESPARRO. Iniciamos con la primera socializacion, del cual nos referimos
de la siguiente manera, el ICBF cuenta con la siguiente Vision: Liderar la construccién de un
pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones de
equidad y libres de violencias, seguidamente se continué con la Mision: Promover el desarrollo
y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las
capacidades de los jovenes y las familias como actores claves de los entornos protectores y
principales agentes de transformacién social, como se ha dicho anteriormente, el ICBF es una
entidad basada en valores, tales como Honestidad, Integridad, Respeto, Justicia, Servicio,
Compromiso y Diligencia. En cuanto a los objetivos estratégicos, consiste en garantizar
intervenciones pertinentes y de calidad dirigida a los nifios, nifias y adolescentes con el
propdésito de fortalecer la familia con enfoque diferencial, seguidamente, encontramos asegurar
una gestion institucional, orientada a los procesos a nivel nacional y local, terceros gestionar
recursos financieros adicionales optimizando los recursos, cuarto, se lideran gestion del
conocimiento en politica de nifiez y familias, quinto y sexto fortalecimiento de su cultura
organizacional basada en el servicio y la comunicacién entre otros, ademas se previene los
impacto ambientales generados por la actividad ejercida, Siete, se brinda condiciones de
seguridad y salud en el ICBF, por ultimo continuar con el fortalecimiento de gestion seguridad y
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privacidad de la informacion; terminada esta informacion de socializacion se realiz6 un pequefio
receso de quince minutos, luego de este descaso, continuamos con el siguiente tema:
socializacion de la Mision, vision y objetivos estratégicos de la corporacion educativa
ESPARRO, nuestra mision es brindar espacios que permitan la formacion integral y la garantia
de derechos en las areas de proteccion, vida, supervivencia, educacion, desarrollo y ciudadania
a nifos, jovenes y adultos, enmarcada en el respeto por los valores, la diversidad y la
responsabilidad social, nuestra Vision es que el 2022 la CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO serd pionera en la prestacién de un servicio con calidad en los programas de
formacion de nifios, jovenes y adultos con un alto nivel organizacional a través de un proceso
social, articulado, continuo, permanente y sostenible. Entre los objetivos estratégicos podemos
decir que nuestra corporacion consiste en brindar educacion inicial y promover el desarrollo
integral diverso, incluyente y autonomo de los nifios, las nifias y sus familias hasta los 5 afios
de vida. Cimentada en la politica publica nacional "De Cero A Siempre" para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia.

Para terminar, se realiz6 la retroalimentacibn de la socializacion con preguntas y sus

respectivas respuestas, toma de asistencias y firma.
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FIRMA DEL RESPONSABLE
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